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OGRENMEDE MOTIVE EDiCi STRATEJILER OLCEGININ
GECERLIK VE GUVENIRLIiK CALISMASI’
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OZET

Bu calismanin amaci, Pintrich ve digerleri tarafindan 1990 yilinda gelistirilen Ogrenmede Motive
Edici Stratejiler Olgegi”nde yer alan boyutlarm Tiirkiye kosullarinda gecerlik ve giivenirlik
calismasint yapmaktir. Bu amagla, ilk olarak bes dilbilim uzmani tarafindan Tiirkgeye cevrilen
form, kiiltiirel baglam, dilbilim, arastirma yontembilim ve 6l¢me degerlendirme 6Slgiitleri agisindan
incelenmek {izere, alanlarinda uzman iki dilbilim, iki program gelistirme ve bir Olgme
degerlendirme uzmani tarafindan incelenmistir. Uzmanlarin 6nerileri lizerine nihai Tiirk¢e form
olusturulmustur. Bu form, dort uzman tarafindan Ingilizceye ¢evrilmistir. Daha sonra, olusturulan
Tiirkge ve Ingilizce formlar anadili Ingilizce olup Tiirkgeyi bilen Ingilizce okutmana incelenmek
tizere verilmistir. Uzmanin Onerileri dogrultusunda gerekli diizeltmeler yapilmistir. Orijinal ve
Tiirkge formlarin istatistiksel olarak dilsel esdegerliliginin belirlenmesi amaciyla, doért grup
olusturulmus. Gruplarin ikisine Ingilizce ikisine Tiirk¢e formlar uygulanmus iki hafta sonra, Tiirkce
form verilen bir gruba Ingilizce, Ingilizce form verilen bir gruba Tiirkge form tekrar uygulanmis.
Gruplarin ortalamalar1 arasindaki fark olup olmadigini belirlemek amaciyla tek yonlii varyans
analizi yapilmis ve gruplar arasi bir fark olmadig1 tespit edilmistir. Daha sonra, 30 kisilik bir
6grenci grubuna Tiirkce form 10 giin arayla iki kere uygulanmis ve 6lgmeler arasindaki madde
esdegerligi giivenilir bulunmustur. Son olarak Tiirkge 6lg¢egin gegerlik ve giivenirlik ¢alismasi
amaciyla, 214 tniversite 6grencisine uygulanmistir. Boyutlarin, giivenirlik katsayilar1 .67 ve .91
arasinda bulunmustur. Faktor analizi sonucunda, Tirkce O6l¢egin orijinal dlgek gibi 3 temel
boyutun altinda 15 fakt6ér oldugu ortaya ¢ikmaistir.

Anahtar Sézciikler: Oz-diizenlemeye dayali &grenme, oOz-diizenlemeye dayali 6grenme
stratejileri, motivasyonel inanglar.

ABSTRACT

The aim of this study is evaluating the validity and reliability of the dimensions “Motivated
Strategies for Learning Questionnaire” developed by Pintrich et al in 1990 for the conditions in
Turkey. For this purpose, firstly, the form is trasnlated into Turkish by five specialists, investigated
and then, inspected by two linguistics experts, two program developers and one evaluation expert
with respect to culture, linguistics, methodology and evaluation criterions. After this, the prepared
Turkish form is translated to English again by four specialists. Later, these Turkish and English
forms are given to an English lecturer who is fluent in Turkish for corrections. Secondly, for the
purpose of determining the statistical linguistics equivalence, four groups are formed where
English forms are applied to two of them and Turkish forms to other two and vice versa is done
two weeks later to one of the first two groups and one of the second two. One way anova is used
for determining the difference between the averages of the groups and no difference is established.
Later, the orginal and Turkish forms are applied to a group of 30 students two times with an
interval of 10 days and the item equivalence between the two is found as reliable. Lastly, for
purpose of establishing the validity and reliability of the Turkish questionnaire the form is applied
to 214 university students and the reliability coefficients of the dimensions; are found between. .67
and . 91. At the end of the factor analysis, it is revealed that the Turkish questionnaire has is factors
under the 3 main dimensions same as the original questionnaire.

Keywords: Learning based on self regulation, learnings strategies based on self regulation,
motivational beliefs
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GIRIS

Bireylerin O0grenme ihtiyaglarini hissettikleri her anda kendi 6grenmelerini
saglama ve diizenleme gereksinimi, 6z-diizenlemeye dayali 6grenme kavramini ortaya
cikarmistir.  Oz-diizenlemeye dayali 6grenme, ogrencilerin ¢esitli 6z diizenleyici
siireglerden gectikten sonra, aktif bir sekilde bilislerini, motivasyonlarint ve
davraniglarini diizenledikleri 6grenme siirecidir (Hofer, Yu ve Pintrich, 1998). Bandura
(1994)’ya gore bu slireg; bireyin kendi 0Ogrenme hedeflerini olusturdugu,
motivasyonunu, bilisiistli yeterliligini ve davraniglarin1 ayarlamaya calistigi, hedeflerini

cevresindeki baglamsal ozelliklere gore yonlendirip smirladigi, aktif ve yapict bir

ozellige sahiptir (Bandura, 1986; Pintrich, 2000).

Konuyla ilgili yapilan aragtirmalarda, basarilar1 disiik 6grencilerin,
motivasyonel inan¢larinin diisiik oldugu (Schunk, 1991; Zimmerman, Bandura ve
Martinez-Pons, 1992; Pajares ve Kranzler, 1995; Pajares, 1996; Chye, Walker ve Smith,
1997; Andrew ve Vialle, 1998; Lopez, 1998; Pajares ve Graham, 1999), ayrica,
Ogrenme stratejilerini daha az kullandiklar1 (Paterson, 1996; Zimmerman ve Risemberg,
1997; Paulsen ve Feldmen, 1998; Soung Youn, 2001; Mc Whaw ve Abhami, 2001;
Vandergriht, 2002; Chularut ve De Backer, 2004; ) ortaya ¢ikmuistir.

Oz-diizenlemeye dayali 6grenme iizerinde calisan kuramcilarin, séz konusu
becerinin  gelistirilip Olgiilmesine yonelik c¢esitli modeller ortaya koyduklar
goriilmiistiir. Bu modeller iginde en ¢ok kabul goren bes model; Boekaerts (1992),
Borkowski (1996), Pintrich ve digerleri (1993), Winne ve Hadwin (1998) ve

Zimmerman (1989) tarafindan gelistirilmistir.

Kuramcilarin ~ gelistirdikleri  6z-diizenlemeye dayali o6grenme modelleri
incelendiginde, her modelin belli degiskenler iizerinde durdugu goriilmektedir. S6z
konusu degiskenler iki temel boyut altinda toplanmistir. Bunlar; 6z-diizenleme

stratejileri ve motivasyonel inanglardir.

Ogrenmeyi dgrenmenin anahtar kavramlarindan biri “6grenme stratejileri”dir.
Ogrenme stratejileri, bireyin 6grenmelerini gerceklestirmek igin gelistirdigi yoldur.
Riding ve Rayner (1998)’a gore 6grenme stratejileri, bireyin sahip oldugu 6grenme
stilini en etkili sekilde kullanma yontemidir. Bir bagka tanima gore, 6grenme stratejileri,

bireyin etkili karar alma siirecinde kullandig1 islem basamaklaridir (Zhang ve Sternberg,
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2001). Oz-diizenleme becerisinin gelistirilmesinde stratejilerin énemi biiyiiktiir. Oz-
diizenlemeye dayali stratejiler, devinigsel ve biligsel siirecleri iceren bilgilerin ya da
yeteneklerin Ogrenciler tarafindan kazanilmasini hedefleyen eylemler ve islemler

biitiintidiir (Zimmerman, 1989).

Pintrich ve digerleri (1991) 6z-diizenlemeye dayal1 6grenme stratejilerini biligsel
stratejiler ve kaynaklar1 yonetme stratejileri olarak ikiye ayirmustir. Biligsel stratejiler,
ogrencilerin bir gorevi tamamlamak ya da Ogrenmeyi gerceklestirmek amaciyla
o0grenme deneyimleri sirasinda kullandiklar1 biligsel siiregler ve davranislari kapsar
(Boekaerts, 1999). Biligsel stratejiler, bilislisti  0z-diizenleme, tekrarlama,
ayrintilandirma, orgiitleme ve kritik diisiinme stratejilerini kapsar. Kaynaklar1 yonetme
stratejileri ise hem oOgrencilerin ¢evrelerine uyum saglamalarina hem de kendi
hedeflerine ulasmak ve ihtiyaglarim1 karsilamak i¢in ¢evrelerindeki ortami
degistirmelerine yardimci olmaktadir (Hofer, Yu ve Pintrich, 1998). Bu strateji; zaman
ve calisma c¢evresinin diizenlenmesi, ¢abanin diizenlenmesi, arkadastan 6grenme ve
yardim arama boyutlarini i¢cermektedir (Pintrich ve digerleri 1991; Zimmerman ve

Risemberg, 1997).

Oz-diizenlemenin ikinci degiskeni olan motivasyonel inanglar; &grencilerin,
objelere, olaylara ya da konu alanina iligkin sahip olduklar1 inanglar, fikirler ve deger
yargilarin1 igerir (Boekaerts, 2002). Motivasyonel inanglar, hedef yonelimi, amaca

odaklanma, konu degeri, 6grenme inanglari, 6z-yeterlik ve sinav kaygisini kapsar.

Bu c¢aligmada, {iniversite Ogrencilerinin derslere yonelik 6z-diizenleme
becerilerini belirlemek amaciyla Pintrich ve digerlerinin (1991) {iniversite 6grencilerine
yonelik gelistirdikleri “Ogrenmede Motive Edici Stratejiler (MSLQ)”  dlgeginin
gecerlik giivenirlik ¢aligmasi yapilmigtir (EK 1). Calismanin bundan sonraki kisminda

s0z konusu 6lgek kullanilarak yapilmis birkac aragtirmadan s6z edilecektir.

Pintrich ve De Groot (1990) motivasyonel yonlendirme, 6z-diizenlemeye dayali
Ogrenme stratejileri ve akademik basar1 arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Akademik

basar1 6grencilerin sinif ¢alismalarindan elde edilmistir. Arastirma sonucunda;

1 Oz-yeterlik algis1 ve konu degeri ile akademik basar1 arasinda pozitif iliski

oldugu,

2 Oz-diizenleme, 6z-yeterlik algisi, test kaygismin akademik basariy1 yordamada

en giiclii etkiye sahip oldugu,
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3 Konu degerinin akademik basarty1 yordamada hicbir etkiye sahip olmadigi,

4 Basar1 seviyesi ne olursa olsun, 6z-diizenleme ile biligsel strateji kullanimi

arasinda giiclii bir iliski oldugu ortaya ¢ikmustir.

Paterson (1996) yaptigi deneysel ¢alismada, 6z-diizenlemeye dayali 6grenme
ortaminda ders alan 6grenciler ile geleneksel 6gretim ortaminda ders alan 6grencilerin,
biyoloji dersine iligkin akademik basarilar1 ve kullandiklar1 6z-diizenleme stratejileri
arasindaki farki arastirmistir. Sonuglar, 6z-diizenlemeye dayali 6grenme ortaminda ders
goren deney grubundaki Ogrencilerin akademik basarilarinin  kontrol grubundan daha
yiiksek oldugunu gostermistir. Ayrica deney grubu O&grencilerinin kontrol grubu
ogrencilerine gore, ¢aligmalarinda 6z-diizenlemeye dayali 6grenme stratejilerini daha

cok kullandiklar1 gézlenmistir.

Chye, Walker ve Smith (1997) Avustralya ve Singapur {niversitelerinde
ogrenim goren, Avustralyali ve Singapurlu 451 06grenci iizerinde yiiriittiikleri
caligmalarinda, 6z-diizenlemeye dayali 6grenme stratejileri ve motivasyonel inanglar ile
akademik basar1 arasindaki iligkiyi incelemislerdir. Arastirma bulgularina dayali olarak

asagidaki sonuclara ulagilmistir:

- Yiiksek strateji kullanimu ile yiliksek 6z-yeterlik arasinda ve yiiksek 6z-yeterlik

ile yliksek akademik basar1 arasinda pozitif iligki bulunmustur.

- Uc¢ grubun 06z-diizenlemeye dayali stratejilerden organizasyon, zaman
kullanim1 ve calisma cevresinin diizenlenmesi, ¢cabanin diizenlemesi stratejilerinde
farkliliklar gOriilmiistiir. Buna gore, Avusturya’da okumakta olan Singapurlu

ogrencilerin diger 6grencilerden daha az strateji kullandiklar1 belirlenmistir.

- Cabanin diizenlenmesi stratejilerinin kullanilmasi agisindan bakildiginda ise,

Singapur’daki 6grencilerin daha yiiksek puana sahip olduklar1 goriilmiistiir

Andrew ve Vialle (1998) oz-yeterlik algisi ile 6z-diizenleme stratejileri ve
akademik basar1 arasindaki iliskiyi incelemislerdir. Arastirmada ayrica diisiik ve yiiksek
basariya sahip Ogrencilerin Oz-yeterlik algis1 ve 0z-diizenlemeye dayali 6grenme
stratejileri arasindaki farka bakilmistir. Arastirmadan elde edilen bulgular sonucunda;
diisiik ve yiiksek akademik basar1 gosteren Ogrencilerin Oz-yeterlik algilar ile 6z-

diizenlemeye dayali 6grenme stratejileri arasinda iliski oldugu ortaya ¢ikmustir.
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Bell, Naumann, Begg (2001) 6grencilerin sahip olduklar1 motivasyonel inanglar
ile kullandiklar1 6grenme stratejilerinin, akademik benlik tasarimlarini ne derece
yordadigini arastirmiglardir. Sonuglar, 6grencilerin akademik benlik tasariminin
tahmininde, Ogrencilerin  kullandiklar1 6grenme stratejileri ile motivasyonel
inan¢larindan biri olan goreve deger verme inanglarinin etkili oldugunu ortaya
koymustur. Diger taraftan, yine motivasyonel inanglardan olan 6z-yeterlik algis1 ve ilgi
degiskenlerinin akademik benlik tasariminin tahmininde diisiik etkiye sahip oldugunu

ortaya ¢ikmuistir.

Oz-diizenleme becerisi ile ilgili yapilan arastirmalarin ¢ogu, 6z-diizenlemeye
dayali 6grenme stratejileri ve motivasyonel inanglar ile ders basarisi arasinda pozitif
yonde anlamli iliski oldugunu ortaya koymustur. Bu nedenle &grencilerin kalici
ogrenmelerini saglamak ve okul dis1 yasantilarinda da 6grenmeyi 6grenme becerilerini
kazandirmalarini saglamak i¢in 6gretim ortamlarinda, onlarin 6z-diizenleme becerilerini
gelistirecek etkinliklere yer vermek gerekmektedir. Ancak, dgrencilerin 6z-diizenleme
becerilerinin belirlenmesinde, i¢inde yasanan toplumun dil ve kiiltiirel yapisina uygun
olgme araglarmin kullanilmas1 gerekmektedir. Ogrenmede motive edici stratejiler
olcegi, Biiyiikoztiirk, Akgiin, Ozkahveci ve Demirel tarafindan(2005) 852 iiniversite
ogrencisi lizerinde c¢aligilarak Tiirkge’ye uyarlanmistir. Bu uyarlama c¢alismasindan
habersiz, es zamanli olarak Tiirkiye’de farkli bir 6rneklem iizerinde yiiriitiilen eldeki

arastirmanin amaci da s6z konusu 6l¢egin Tiirk¢eye uyarlanmasidir.

YONTEM
Arastirmanin Modeli ve Calisma Grubu

Bu arastirma, tarama tiiriinde bir calismadir. Olgekten elde edilen verilerin nicel
analizi ile var olan durumu saptamak amaciyla Karasar (1994)’in belirttigi tarama

modellerinden genel tarama modeli kullanilmistir.

Olgegin, dilsel esdegerlik ¢alismasi igin; Istanbul Universitesi Egitim Fakiiltesi
Ingilizce Ogretmenligi Boliimiinde 6grenim gérmekte olan 3. ve 4. smif dgrencileri
arasindan 114 kisilik bir ¢alisma grubu segilmistir. Olgegin test tekrar test tutarlik
degerlerini belirlemek amaciyla Yildiz Teknik Universitesi, Egitim Fakiiltesi, Bilgisayar
Teknolojileri ve Egitimi Boliimiiniin 3. ve 4. siniflarindan 30 kisilik bir calisma grubu

secilmistir. Son olarak dlgek ile ilgili giivenirlik ve gecerlilik calismasi igin, Istanbul
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Universitesi; Egitim Fakiiltesi, Yildiz Teknik Universitesi; Egitim Fakiiltesi, Metaliirji
Fakiiltesi ve Makine Fakiiltelerinde O0grenim goéren 214 kisilik bir ¢alisma grubu
olusturulmustur. Bu 6grencilerin iiniversitelere, fakiiltelere ve cinsiyete gore yiizde
frekans dagilimi ¢izelge 1’de ayrintili sekilde verilmistir.

Cizelge 1: Olgegin gecerlik ve giivenirlik ¢alismasi igin pilot uygulamaya katilan
ogrencilerin iiniversite ve fakiiltelere gore ylizde ve frekans dagilimi

Universiteler f %

Yildiz Egitim Fakiiltesi 46 21,6

° Teknik Metaliirji Fakiiltesi 68 31.8

-‘é \5b Universitesi | Makine Fakiiltesi 50 23,3

<

2 g, Istanbul Egitim Fakiiltesi 50 233
G R o
Do M Universitesi

Kadin 110 51,4

Cinsiyet Erkek 104 48,6

Toplam 214 100

Calismanin bundan sonraki bdliimiinde ilgili boyutlarin dilsel esdegerlik, gecerlilik ve

giivenirlilik ¢aligmalart ile ilgili yapilan islemler asagida sirastyla agiklanmugtir.

Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgeginin Ozellikleri

Olgek ilk olarak 1986 yilinda “Michigan Universitesi Yiiksekdgretimi
Gelistirme ve Ulusal Arastirma Merkezinde” gorev yapan bir arastirma grubu tarafindan
olusturulmustur. Daha sonra, 1991 yilinda Pintrich, Smith, Garcia ve Mc Keachie

tarafindan gelistirilmistir.

Ogrenmede Motive Edici Stratejiler toplam 81 sorudan olusan, 7°li Likert tipi
bir lgektir. Olgek “Motivasyonel Inanglar”, “Bilissel ve Bilisiistii Oz-diizenleme” ve
“Kaynaklar1 Yonetme Stratejileri” olmak {izere li¢ boyuttan olusmaktadir. S6z konusu
boyutlarm altinda toplam 15 alt boyut yer almaktadir. Olgegin boyutlar1 ve boyutlardaki

ilgili maddeler ¢izelge 2’de verilmistir

Cizelge 2: Ogrenmede motive edici stratejiler 6lgeginin boyut ve alt boyutlar:

| Boyutlar | Alt boyut | Maddeler |
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Hedef Yo6nelimi 1,16,22,24
E Amaca Odaklanma 7,11,13,20
S L Konu Degeri 4,10,17,23,26,27
§ = Qgrenme Inanglar 2,9,18,25
'*g 5 Oz-yeterlik 5,6,12,15,20,21,29,31
= .5 Smav Kaygist 3,8,14,19,28
— Tekrarlama 39,46,59,72
. b Ayrintilandirma 53,62,64,67,69,81
3 ‘g % Orgiitleme 32,42,49,63
Lo s Elestirel Diisiinme 38,47,51,66,71
R Bilisiistii Oz-diizenleme 33,36,41,44,54,55,56,57,61,76,78,79
R Zaman ve Calisma Cev. Diiz. 35,43,52,65,70,73,77,80
S o E, Cabanin Diizenlenmesi 37,48,60,74
=E%Z Arkadastan Ogrenme 34,45,50
% % E Yardim Arama 40,58,68,75
N

Olgegin temelini olusturan teori, dz-diizenleme becerisinin, smiftan smifa ve
konudan konuya degisen baglam odakli 6zellik gosterdigini kabul etmektedir (Pintrich
ve digerleri, 1993). Bu nedenle sozii edilen arastirmacilar, yapilan ¢alismalardan elde

edilen sonuglarin belli bir ders baglaminda degerlendirilmesini 6nermektedirler.

BULGULAR
Dilsel Esdegerlik Calismasi

Dilsel esdegerlik calismasi, hem her bir test maddesinin Tiirk¢e’ye g¢evrilme
isleminde bir hata olup olmadigini, hem de her test maddesinin ifade ettigi anlam1 ne
derece yansittigini degerlendirmek amaciyla yapilmistir. Dilsel esdegerlik ¢calismasinda

sirastyla asagidaki islemler gerceklestirilmistir.

Ceviri Siireci: Oncelikle orijinal dlgek formu Ingilizce alaninda uzman ii¢ kisi
ile Ingilizce bilen ve egitim uzmani olan iki kisi tarafindan Tiirk¢e’ye ¢evrilmistir. Bu
ceviriler incelenerek gegici bir Tiirk¢ge form olusturulmustur. Daha sonra, Tiirk¢e form,
kiiltiirel baglam, dilbilim, aragtirma yontembilim ve 6lgme degerlendirme o6lgiitleri
acisindan incelenmek tizere, alanlarinda uzman iki dilbilimei, iki program gelistirmeci
ve bir 6lgme degerlendirme uzmanina verilmistir. Onlardan gelen oOneriler, bir program
gelistirme ve bir dilbilim uzmanina danisilarak degerlendirilmis ve gerekli diizeltmeler
yapilmistir. Boylece ceviri siirecinde nihai Tiirk¢e forma ulasilmistir. Form iki dil
bilimci ve Ingilizce’yi iyi bilen ve egitim uzmani olan iki kisi olmak iizere toplam dort

kisi tarafindan geri geviri yontemiyle tekrar Ingilizce’ye ¢evrilmistir.
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Cevirinin Degerlendirilmesi: Bu formlar tizerinde yapilan ¢aligmalarla sorunlu
goriilen maddeler tekrar ele alinip bu alanda uzman kisiler tarafindan degerlendirilmis
ve nihai Tiirk¢e forma ulasilmistir. Ceviri slirecinin tiim asamalar1 boyunca her ifadenin
anlam agisindan Tiirk¢e’de en iyi bicimde nasil ifade edilebilecegi ana Olgiit olarak

alinmustir.

Cevirinin Kontrolii: Tiirke ve Ingilizce’ye cevrilen formlar, ana dili ingilizce
olan ve ayni zamanda bir iiniversitenin Ingilizce hazirlik béliimiinde 6gretim gorevlisi
uzman tarafindan 6zgiin formla karsilagtirilmistir. Uzman, g¢evrilen formlarin 6zgiin

formla ayn1 goriisleri yansittigini ifade etmistir.

Bundan sonraki asamada ulasilan Tiirkge 6l¢egin istatistiksel bakimdan dilsel esdegerlik

caligmasi yapilmistir.
Istatistiksel Olarak Dilsel Esdegerlik Calismasi

Ogrenmede Motive Edici Stratejiler Olgeginin dilsel esdegerlik ¢alismasi igin;
Istanbul Universitesi Egitim Fakiiltesi Ingilizce Ogretmenligi Béliimiinde 6grenim
gormekte olan 3. ve 4. smif Ogrencileri arasindan 114 kisilik bir calisma grubu
secilmigtir. Caligma grubunun, gruplara gore dagilimi ve Ol¢egin uygulama siireci
cizelge 3’te verilmistir.

Cizelge 3: Dilsel esdegerlik ¢aligmasi ile ilgili gruplarin dagilimi ve
uygulama siireci

I. Uygulama Siire II. Uygulama
Form N Form Tiirii N
Tiirii
I. Grup Ingilizce 34 - - -
I1. Grup Tiirkge 30 - - -
IIL. Grup | ingilizce 25 2 hafta | Tiirkge 25
IV. Grup | Tiirkge 25 2 hafta | Ingilizce 25

Cizelge 3’te goriildiigli gibi dilsel esdegerlik ¢alismasi icin dort grup
belirlenmistir. Ilk uygulamada 1. ve III. gruba Ingilizce, II. ve IV. gruba Tiirk¢e form,
iki hafta sonra ikinci uygulama igin, III. gruba Tiirkge, IV. gruba Ingilizce formlar

verilmistir. . ve II. grup uygulamalarindan elde edilen puanlar ile III. ve I'V. grup ikinci
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uygulamalarindan elde edilen puanlarin ortalamalar1 arasindaki farka bakmak igin,
iligkisiz 6rneklemler i¢in tek faktorlii varyans analizi (one-way anova) yapilmistir. Elde
edilen puanlar ¢izelge 4’te sunulmustur.

Cizelge 4: Ogrenmede motive edici stratejiler 6lgegi boyutlari ile ilgili dilsel esdegerlik
caligmasina ait tek faktorlii varyans analizi sonuglari

Boyutlar
Motivasyonel Alt Hedef Amec. | Konu | Ogm. | Oz Sinav
inanclar Boyutlar | Yon. Odak. | Deg. | inang. | Yetrl. | Kay.
F 1,65 0,92 1,90 1,77 2,09 2,02
sig. ,180 ,409 ,189 ,165 111 ,113
Bilissel ve Alt Tekrar Ayrt. | Orgt. | Elest. | Bilisiistii
Bilisiistii Boyutlar Diis. Oz Diiz.
Oz-diizenleme F 1,55 2,01 ,88 1,82 1,70
Stratejileri sig. ,185 ,109 ,445 ,157 ,169
Kaynaklar Alt Zam.Cl. | Caba. | Yard. | Arkadastan
Yonetme Boyutlar | Cv. Dz. | Diiz. Ara. Ogrenme
Stratejileri F 2,03 1,68 ,96 1,78
sig. ,115 ,175 ,413 ,163

Cizelge 4’te goriildiigii gibi Olgegin alt boyutlarina iliskin faktér analizi
sonucunda Tek bir F degeri mi var? Varsa bu ka¢? Ayrintiya girmek gerekiyor. F degeri
.05 diizeyinde istatistiksel olarak anlamli bulunmamuistir. Diger bir deyisle dort grubun,
ilgili boyutlardaki aritmetik ortalamalar1 arasindaki fark istatistiksel olarak anlamli
degildir. Bu sonuclara dayal olarak, &lgegin Tiirkge ve Ingilizce formlari arasinda dilsel

esdegerlik agisindan bir farklilik olmadigi sonucuna varilmistir.

Biiyiikoztiirk ve digerleri (2005) ayni 6l¢egin dilsel esdegerlilik calismast igin
yaptiklar1 analiz sonucunda, Slgegin Tiirkge ve Ingilizce formlarindan elde edilen
korelesyon degerinin yiiksek oldugunu ve bu sonuca dayali olarak Tiirk¢e formun 6zgiin

Olcek ile es deger oldugu belirlemistir.

Bundan sonraki asamada, Tiirkce Olgegin test tekrar test, gecerlik ve gilivenirlik

caligmalar1 yapilmstir.

Olcegin Tiirk¢e Formuyla Ilgili Test-Tekrar-Test Calismasi

Ogrenmede Motive Edici Stratejiler olgeginin test tekrar test giivenirlik
katsayisim belirlemek amaciyla Yildiz Teknik Universitesi Egitim Fakiiltesi Bilgisayar
Teknolojileri ve Egitimi Boliimiiniin 3. ve 4. siniflarindan 30 kisilik bir calisma grubu

secilmis ve dlgek iki hafta ara ile iki kez uygulanmustir. Olgekte yer alan boyutlarin, iki
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ayr1 uygulama puanlar1 arasinda Pearson korelasyon katsayilarina bakilmistir. Elde

edilen sonuclar ¢izelge 5°te ayrintili sekilde verilmistir.

Cizelge 5 de alt boyutlarla ilgili 6n ve son test uygulamalar1 arasinda toplam
puanlar bazinda korelasyon katsayilar1 goriilmektedir. Tiim alt boyutlarin ayn1 grup
tizerindeki iki ayr1 uygulama sonuglar1 arasinda pozitif yonde anlamli p<,01 diizeyinde
degerler bulunmugstur. Elde edilen bulgular sonucunda, o6lgegin iki uygulamasi
arasindaki tutarliligin kabul edilebilir diizeyde oldugu sonucuna ulagilmistir.

Cizelge 5: Ogrenmede motive edici stratejiler 6lgeginde yer alan boyutlarin test tekrar
test sonuglar1 (devamlilik katsayilari)

Motivasyonel Bilissel ve Bilisiistii Kaynaklar1 Yonetme
inanclar Oz-diizenleme Stratejileri
Stratejileri
Boyutlar r Boyutlar r Boyutlar r
Hedef Yo6nelimi ,92** | Tekrar ,86** | Zaman ve ,76**
Cls. ¢ev. diiz.
Amaca Odak. ,75%% | Ayrint. ,86*%* | Cabanin Diiz. ,92%*
Konu Degeri ,82%* Orgﬁtleme ,88*%* | Yardim Ara. ,88%*
Ogrenme ,88%* | Elestirel ,86*%* | Arkadastan ,79%*
Inanglar Diisiinme Ogrenme
Oz-yeterlik ,86%* | Bilislistii ,93 %%
Oz-diiz.

Sinav Kaygisi ST
& *p<’01

(")lg:egin Gegerlik Calismasi

Olgegin yap1 gegerliligini belirlemek amaciyla faktor analizi yapilmistir. Faktor
analizi icin ¢esitli faktor ¢oziimii ve dondiirme teknikleri denenmis, ancak, kolay
yorumlanabilir sonuca ulasildig1 icin temel bilesenler analizi kullanilmistir. Bu analize
gore, maddelerin tasidig1 faktor yiikleri dogrultusunda, birbiriyle iliski gosteren
maddeler faktorleri olusturur (Tezbasaran, 1997). Bu arastirmada bir maddenin bir
faktorde gosterilebilmesi icin en az .35’lik madde yiikiine sahip olmasi beklenmistir.
Ayrica varimax dik dondiirme teknigi ile .35’in {izerinde faktor yiikiine sahip
maddelerin faktorlere dagilmasi saglanmistir. Faktor analizine dl¢egin 6zgilin formunda
bulunan 81 madde ile baslanmistir. Olgegin toplam varyansin % 51°ini aciklayan ve
0zdegeri 1 den biiylik 18 faktorde toplandigi goriilmiistiir. Bu analiz sonucunda faktor
yiikii .35’in altinda olan ve ayn1 zamanda toplam korelasyonu .30’un altinda olan 57.
madde dlgekten ¢ikartilmistir. Olgekle ilgili kuramsal galigmalara dayanilarak, lgegin

maddelerinin en ¢ok 15 faktdrde toplanabilecegi diislintildiiglinden analizler
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tekrarlanmigtir. Varimax dik dondiirme teknigi maddelerin 15 faktére dagilmasini
saglayacak sekilde faktdr analizi yapilmistir. Bunun sonucunda, Olgegin toplam
varyansinin %50’sini agiklayan ve Ozdegeri 1 den biiylikk maddelerin 15 faktorde
toplandig1 goriilmiistiir. Olgekte kalmasina karar verilen maddelerin, madde toplam
puanlart ve faktdr yiik degerleri cizelge 6’da verilmistir. Biiyiikoztiirk ve digerleri
(2005) de olgcek iizerinde yaptiklart faktdr analizi sonucunda benzer sonuglara

ulagmiglardir.
Olcegin Giivenirlik Cahsmasi

Olgegin ig tutarlik katsayisini belirlemek amaciyla, 6lgegin tiimiiniin ve her bir
alt boyutun cronbach-alpha degerlerine bakilmistir. Olgegin 81 maddeli Tiirkge
formunun biitiinii i¢in i¢ tutarlik gilivenirliligi .95 alfa katsayis1 iken, 80 maddelik
formun alfa katsayis1 .93’tiir. Ayrica her alt boyutun alfa katsayisi .67 ve .91 degeri
arasinda bulunmustur. Buna gore, cronbach-alpha degeri en yiiksek boyut .91°lik bir
degerle konu degeri alt boyutuna aitken, en diisitk boyut .67’lik bir degerle tekrar
stratejisi alt boyutuna ait oldugu goriilmiistiir. Birbiriyle yliksek iligki gosteren
maddelerden olusan 6lgeklerin alpha katsayist yiiksek olur. Likert tipi bir dl¢ekte yeterli
sayilabilecek giivenirlilik katsayis1 1’e yakin olmalidir (Tezbasaran, 1997). Bu
aciklamalara dayali olarak, toplam olgek ve alt boyutlara yonelik elde edilen cronbach-
alpha degerlerinin yeterli diizeyde oldugu soylenebilir. Cizelge 7°de tiim boyutlarin
orijinal ve Tiirk¢e formundan elde edilen cronbach-alpha degerleri verilmistir (Pintrich
ve digerleri, 2003). Biiylikoztiirk ve digerleri(2005)’nin 6l¢ek {izerinde yaptiklari
giivenirlik caligmasi sonucunda, alt boyutlarin giivenirlik degerleri .41 ve .86 degerleri
arasinda oldugu ortaya c¢ikmistir. S6z konusu calismada cronbach-alpha degeri en
yliksek boyut .86’lik bir degerle 6z-yeterlik alt boyutuna aitken, en diisiik boyut .41°lik

bir degerle cabanin diizenlenmesi stratejisi alt boyutuna ait oldugu goriilmiistii
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Boyutlar | Alt boyut Maddeler
Hedef Yo6nelimi 1,16,22,24
E Amaca Odaklanma 7,11,13,30
S . Konu Degeri 4,10,17,23,26,27
§ = Qgrenme Inanglar 2,9,18,25
'g 5 Oz-yeterlik 5,6,12,15,20,21,29,31
= .5 Smav Kaygist 3,8,14,19,28
— Tekrarlama 39,46,59,72
. b Ayrintilandirma 53,62,64,67,69,81
3 ‘g % Orgiitleme 32,42,49,63
Lo s Elestirel Diisiinme 38,47,51,66,71
285 Bilisiistii Oz-diizenleme 33,36,41,44,54,55,56,57,61,76,78,79
- Zaman ve Calisma Cev. Diiz. 35,43,52,65,70,73,77,80
E ® E, Cabanin Diizenlenmesi 37,48,60,74
=E%S Arkadastan Ogrenme 34,45,50
% % E Yardim Arama 40,58,68,75
¥ = n

Cizelge 6: Olgekte yer alan maddelerin, madde toplam ve

faktor ylik degerleri
Alt Sor. | Mad. Faktor Alt Sor. |Mad. |Faktor
Boyut Top. Yiikii Boyut Top. | Yiikii
R R
1 7% 778 | 32 | ,75% | 750
5 g 16 80+ w1 B 5 G T E I )
S B=
3 2 22 79 800 | & 49 | e8** | 581
ale 24 79 781 63 | 77* | 825
- 7 82 676 38 | 72¢ | 348
£ —
- 11 82 646 | B é 47 | 5% | 748
S = 2.
g5 13 81 668 | 8 Z 51 | ,84* | 839
<o 30 80% 657 A 66 | ,79* | 782
4 72 693 71 | .81* | 809
5 10 87 876 33 | 15* | 463
2P 17 89 ,900 36 | ,63** | 634
2 23 | 81 | 820 41 | 38+ | 856
g 26 867 872 44 | 65%* | 662
M 27 89 ,900 54 | 69% | 711
2 79 802 55 | ,74%% | 763
(]
£ 5 9 J76%* 759 56 | ,58%* | 577
[}
B § 18 5% 854 % 57 | ,34% | 299%
e 25 T J72 | ., B |61 | ,62%* | 613
5 ,67%* ,688 % % 76 | 70%% | 723
6 74 740 | = | 78 | .e9%* | 747
12 ,66%* 676 | C 79 |66 | 659
» 15 67 662 35 | 61* | 624
= 20 587 551 |2 43 | 8% | 713
b 2805 8 | 52| aar 555
4 29 78 801 | § § 73 | Le4* | 630
© 31| g | 706 |2 E |77 | 68 | 692
B 3 83% J08 | BEE | 80 | 64% | 660
.2 8 80%* 647 | z=8 | 70 | 56 | 556
gz 14 0% 631 |NOB s | a7 | 700
A M 19 85 737 [ =29 37 [ 85| 826

12
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28 ,83%* ,689 60 ,83%* ,869
39 LO8** ,008 48 ,85%* ,850
46 LO7** ,071 74 ,88%* ,891
5 59 J710** ,680 34 JT9** ,799
E [}
= 72 J79%* ,830 ) g 45 ,80%* ,799
-~ =
53 ,62% 568 | 2.8 50 | ,83%* | 842
g 64 ,18* ,826 3 40 ,09%* ,652
f:;’ 67 | sor [0 | £ 68 | 6™ | 758
E 69 73% 778 | E 58 | 82%% | 846
g S
— -
z 81 J12% ,763 N 75 ,80%* ,819
Cizelge 7: Olgekte yer alan boyutlarin giivenirlik katsayilar:
Boyutlar
Motivasyonel Alt Hedef | Amaca | Konu | Ogrn. | Oz Stnav
Inanclar Boyutlar | Yon. Odak. Deg. Incg. Yetr. Kayg.
Orijinal 74 .62 .90 .68 .93 .80
Tiirkge .80 .83 91 .80 .89 .82
Bilissel ve Alt Tekrar | Ayrin. | Orgiit. | Elest. | Bilisiistii
Bilisiistii Boyutlar Diis. Oz Diiz.
Oz- Orijinal .69 .76 .64 .80 .79
diizenleme Tiirkce .67 a7 .70 75 .85
Stratejileri
Kaynaklar Alt Zam. Caba. Yard | Arkadastan
Yonetme Boyutlar | CL Cv. | Diiz. Ara. Ogrenme
Stratejileri Diiz.
Orijinal .76 .69 .52 .76
Tiirkce 77 .88 .76 74
SONUC

Bu ¢alismanin amaci, Pintrich ve digerleri tarafindan 1990 yilinda gelistirilen
Osgrenmede Motive Edici Stratejiler Olgegi”nde yer alan boyutlarin  Tiirkiye
kosullarinda gegerlik ve giivenirlik caligmasini yapmaktir. Arastirma 214 {iniversite
ogrencisi iizerinde gerceklestirilmistir. Olgegin Tiirkce ve Ingilizce formu iizerindeki es
degerliligini incelemek amaciyla, bagimsiz dort grup belirlenmistir. Gruplarin ikisine
Ingilizce ikisine Tiirkge formlar uygulanmus iki hafta sonra, Tiirkge form verilen bir
gruba Ingilizce, Ingilizce form verilen bir gruba Tiirkce form tekrar uygulanmus.
Gruplarin ortalamalar1 arasindaki fark olup olmadigini belirlemek amaciyla tek yonlii
varyans analizi yapilmis ve gruplar arasi bir fark olmadigi tespit edilmistir. Daha sonra
Tiirkge Olcegin i¢ tutarliligini test etmek amaciyla, 30 Ogrenciden olusan bir grup

belirlenmistir. S6z konusu gruba iki hafta arayla 6l¢ek iki kere uygulanmigtir. Tiim alt
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boyutlarin ayni1 grup tizerindeki iki ayr1 uygulama sonuclar1 arasinda pozitif yonde
anlamli (p<,01) degerler bulunmustur. Bu bulgular, Tiirkce formun iki uygulamasi
arasindaki tutarliligin kabul edilebilir diizeyde oldugunu gostermistir. Tiirk¢e dlcegin
yapt gegerliligini belirlemek amaciyla faktor analizi sonucunda ii¢ temel boyutun altinda
toplam 15 faktoriin % 50 varyans miktariyla acikladigi 80 maddelik 6l¢ege ulasiimistir.
Maddelerin faktor yiikleri .34 ve .90 degerleri arasinda bulunmustur. Ulasilan degerlerin
yapt gecerliligi acisindan, Tirkce formda gecerliligi yiiksek bir sonuca ulagildigi
sOylenebilir. Ayrica 6lgegin madde toplam pearson korelasyon katsayisina bakilmis.
Sonuglar her bir maddenin toplam puanla korelasyon katsayilarinin pozitif yonde iligki

(p<,05 ve p<01) icinde oldugunu goéstermistir.

Ogrenmede Motive Edici Stratejiler dlgeginin giivenirlik katsayisini belirlemek
amactyla cronbach-alpha degerlerine bakilmistir. Olgegin 81 maddeli Tiirk¢e formunun
biitiinii i¢in i¢ tutarlik giivenirliligi 0,95 alfa katsayisi iken 80 maddeli formun alfa
katsayis1 0,93°tlir. Alt boyutlarin alfa katsayis1 .67 ve .91 degerleri arasinda

bulunmustur.

Olgekle ilgili farkli Tiirk 6grenci grubu iizerinde Biiyiikoztirk ve digerleri
(2005)’nin yaptiklar1 gecerlik ve giivenirlik ¢aligmalari ile bu ¢aligmada yapilan biitiin
bu analizler sonucunda, dlgegin Tiirkiye kosullarinda kullanilabilecek, dilsel esdegerlige
sahip, gecerli ve glivenilir bir 6l¢ek oldugu sdylenebilir. S6z konusu 6lgek, iiniversite
ogrencilerinin sahip oldugu 0z-diizenleme becerilerini belirlemek amaciyla alan
caligmalarinda giivenilir bir sekilde kullanilabilir. Ayrica, dgrencilerin 6z-diizenleme
becerilerinin 6grenme ve 0gretme siirecleri iizerindeki etkilerini inceleyen arastirmalarin
yapilmasina da ihtiyag vardir. Olgek sdz konusu ihtiyaci karsilayacak calismalarda

kullanilabilir.
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